Acta N°4 —Prueba de Oposicion y Evaluacién de Méritos y Antecedentes - Llamado a Concurso
Piblico y Abierto para proveer una vacante de Profesional lll, Economista, Escalafén “A”,
Grado 12. En la ciudad de Montevideo, el dia 13 de mayo de 2026, en la sede de la Unidad
Reguladora de Servicios de Comunicaciones (URSEC), sito en Av. Uruguay 988 y siendo la hora
13.30, se retne el Tribunal de Concurso integrado por los Ec. Luis Gonzdlez, Ec. Diego Larrieray
la Sra. Laura Gonzélez, contando en la oportunidad, con la participacion del Sr. Enrique Ros como
veedor de AFURSEC.

El dia 9 de abril del corriente afio se procedid a realizar la instancia correspondiente a la prueba
de conocimiento prevista en las bases del llamado, en la que participaron de 6 (seis) de los 11
(once) postulantes que cumplieron con la presentacion de la documentacién en tiempo y forma.

1) VALORACION DE PRUEBA DE OPOSICION

a. Esta instancia constd de 2 (dos) partes: una prueba tedrica sobre normativa
regulatoria econémica en modalidad multiple opcién, y una prueba préctica sobre
el manejo y uso de los paquetes estadisticos solicitados en las bases del llamado, en
ésta Ultima se contd el asesoramiento y apoyo del Instituto Nacional de Estadistica
(INE).

b. Considerando que en este proceso no se realizard la evaluacién psico-laboral, el
puntaje asignado a esta etapa se asignara en forma proporcional a las restantes. En
tal caso, los Méritos y Antecedentes se incrementaran en 5 puntos, y la Prueba
Técnica en 10 puntos.

c. De la correccion se obtuvieron los siguientes resultados:

PRUEBA
POSTULANTES  TEORICA PRACTICA TOTAL
(24 pts.) (36 pts.) (60 pts.)
S5il8 18 32 50
9fy2 17 25 42
4j6m 18 12 30
Fokl6 15 5 20
2fin9 13 4 17
7ht9mj 13 4 17

)] CRITERIOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES

Se acuerdan los criterios para la distribucién de los 25 (veinticinco) puntos a asignar por
Meéritos y Antecedentes, segun el siguiente detalle:
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Regulacién Econdmica. 5
« Conocimientos probados de idioma Inglés. 2
« Conocimientos en programacién: experiencia comprobada en el desarrollo de software y

scripting para la automatizaclén de la recopilacién, limpleza y estructuracién de datos. 5

Conocimiento de lenguajes de programacién como Python y/o R, con enfoque en librerfas para
la manipulacidn y andlisis de datos, visualizacién y la creacién de scripts de automatizacién.

* Conocimiento y experiencia practica en el disefio, implementacién y gestién de bases de datos
(relacionales y/o no relacionales). Capacidad para trabajar con lenguajes de consulta como SQL 5
y para optimizar la estructura de los datos para su posterior anlisis.

* Cursos, talleres, etc. referidos a temdticas vinculadas con el sector regulado, o con tareas
asociadas a la recopilacion y sistematizacion de datos.

¢ Ponente o Moderador en Congresos, Conferencias, Talleres y Seminarios referidos a la
administracion y relacionados con el puesto, debiéndose contar con respaldo de certificado 2
donde conste su carga horaria.
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Experiencia comprobable en actividades desarrolladas en el &mbito del sector regulado. 2

Experiencia comprobable en tareas asociadas al perfil que se valora, 3

) ENTREVISTA PERSONAL

Considerando que la aprobacién del concurso se verificard cuando el/la postulante haya
obtenido como minimo 70 puntos por la suma total de los puntajes de cada factor, se
cita para presentarse a la entrevista personal, que se realizard el martes 19 de mayo del
corriente afio en la sede de la URSEC, a los postulantes con los siguientes seudénimos:

1. S5il8 - 11hs.
2. 9fy2 - 11.15 hs.
3. 4jom - 11.30 hs.
Para constancia se labra la siguiente acta. Di e g o) :zirma?o
i digitalmente
5 por Diego
Larriey ‘ariea
_Fechar=-,
2026.05.14
a /f 15:41:41 -03'00'
n ; Firmado
: L uis digitalmente por
{ Firmado digitalmente por uis Gonzélez

ENRIQUE JAVlEBf ENRIQUE JAVIER ROS GADEA

“Fecha; 2026.05.14 19:10:46 Gon ) C ‘Fécha: 2026.05.14
ROSGADEA /—ww 4 Za,/l/e z 17:10:29 -03'00'

! Scanned with !
i & CamScanner’



